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1. Úvodní ustanovení

Tyto podmínky použití webových stránek kariera.optimal-energy.cz (dále jen „web") upravují
práva a povinnosti mezi společností Optimal Energy, a.s., se sídlem Příkop 838/6, 602 00
Brno-Zábrdovice, IČO: 29235642, DIČ: CZ29235642, zapsanou v obchodním rejstříku
vedeném Krajským soudem v Brně, oddíl B, vložka 6182 (dále jen „společnost"), a uživateli
webu (dále jen „uživatel").

Používáním tohoto webu uživatel souhlasí s těmito podmínkami použití. Pokud uživatel s
podmínkami nesouhlasí, není oprávněn web používat.

2. Účel webu

Web slouží jako kariérní stránky společnosti a jeho účelem je informovat zájemce o
možnostech obchodní spolupráce se společností v oblasti energetického poradenství.
Společnost prostřednictvím webu hledá nové spolupracovníky na pozice obchodních
zástupců a manažerů v energetice.

Důležité upozornění: Spolupráce se společností je realizována na základě smlouvy o
obchodním zastoupení či smlouvy o spolupráci. Nejedná se o nabídku zaměstnání ani o
pracovněprávní vztah. Spolupracovníci vykonávají činnost jako osoby samostatně výdělečně
činné (OSVČ) na vlastní identifikační číslo (IČO).

3. Obsah webu

Informace uvedené na webu, včetně popisu podmínek spolupráce, systému odměňování,
kariérního postupu a dalších náležitostí, mají výhradně informativní a orientační charakter a
nejsou právně závazné. Společnost se snaží zajistit, aby všechny informace byly aktuální a
přesné, avšak nenese odpovědnost za případné chyby, neúplnost či neaktuálnost informací.

Informace prezentované na webu o podmínkách spolupráce a odměnách jsou orientační a
nezakládají nárok na uzavření smlouvy za podmínek uvedených na webu. Konkrétní
podmínky spolupráce jsou vždy stanoveny individuálně ve smlouvě o obchodním zastoupení
či smlouvě o spolupráci.

Společnost si vyhrazuje právo kdykoliv změnit obsah webu bez předchozího upozornění.

4. Práva duševního vlastnictví



Veškerý obsah webu (včetně textů, grafiky, log, obrázků, multimédií a zdrojového kódu) je
chráněn autorským právem a dalšími právy duševního vlastnictví společnosti. Uživatelé
nejsou oprávněni kopírovat, distribuovat, upravovat ani jinak užívat obsah webu bez
předchozího písemného souhlasu společnosti.

5. Kontaktní formulář

Kontaktní formulář na webu slouží výhradně k projevení zájmu o obchodní spolupráci se
společností. Odeslání formuláře nepředstavuje uzavření jakékoliv smlouvy ani přihlášku do
pracovního poměru.

Odesláním kontaktního formuláře uživatel:

a) projevuje svůj zájem o obchodní spolupráci se společností na vybrané pozici;
b) potvrzuje, že se seznámil s informacemi o zpracování osobních údajů zájemců o
spolupráci;
c) souhlasí se zpracováním svých osobních údajů v rozsahu a za podmínek uvedených
v dokumentu „Informace o zpracování osobních údajů zájemců o spolupráci".

Společnost si vyhrazuje právo na základě vlastního uvážení rozhodnout o tom, zda se
zájemcem naváže další jednání o možné spolupráci.

6. Omezení odpovědnosti

Společnost nenese odpovědnost za jakékoli přímé či nepřímé škody vzniklé v souvislosti s
používáním webu, jeho funkcionalit nebo s připojením k externím odkazům na webu
uvedeným.

Společnost neodpovídá za dočasnou nebo trvalou nedostupnost webu ani za ztrátu dat
uživatele.

7. Odkazy na třetí strany

Web může obsahovat odkazy na webové stránky třetích stran. Společnost nenese
odpovědnost za obsah, bezpečnost a ochranu osobních údajů na těchto webových
stránkách.

8. Změny podmínek

Společnost si vyhrazuje právo tyto podmínky kdykoliv změnit. Změny nabývají účinnosti
okamžikem jejich zveřejnění na webu. Uživatelé jsou povinni se pravidelně seznamovat s
aktuálním zněním podmínek.

9. Rozhodné právo a jurisdikce

Tyto podmínky se řídí právem České republiky. Jakékoliv spory vzniklé v souvislosti s
používáním tohoto webu budou řešeny výlučně příslušnými soudy České republiky.


