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Podminky pouziti naborového webu
Optimal Energy

platné pro web kariera.optimal-energy.cz

1. Uvodni ustanoveni

Tyto podminky pouziti webovych stranek kariera.optimal-energy.cz (déle jen ,web") upravuji
prava a povinnosti mezi spole¢nosti Optimal Energy, a.s., se sidlem Prikop 838/6, 602 00
Brno-Zabrdovice, 1CO: 29235642, DIC: CZ29235642, zapsanou v obchodnim rejstfiku
vedeném Krajskym soudem v Brné, oddil B, vlozka 6182 (dale jen ,spole¢nost"), a uzivateli
webu (ddle jen ,uzivatel").

Pouzivanim tohoto webu uzivatel souhlasi s témito podminkami pouziti. Pokud uzivatel s
podminkami nesouhlasi, neni oprdvnén web pouzivat.

2. Uéel webu

Web slouzi jako kariérni stranky spolecnosti a jeho Ulelem je informovat zajemce o
moznostech obchodni spoluprdce se spole¢nosti v oblasti energetického poradenstvi.
Spolec¢nost prostrednictvim webu hledd nové spolupracovniky na pozice obchodnich
zastupcl a manazerd v energetice.

Dllezité upozornéni: Spoluprdce se spolecnosti je realizovdna na zakladé smlouvy o
obchodnim zastoupeni ¢i smlouvy o spolupraci. Nejednd se o nabidku zaméstndni ani o
pracovnépravni vztah. Spolupracovnici vykonavaji ¢innost jako osoby samostatné vydéle¢né
¢inné (0SVC) na vlastni identifika¢ni ¢islo (1CO).

3. Obsah webu

Informace uvedené na webu, véetné popisu podminek spoluprace, systému odmeénovani,
kariérniho postupu a dalSich nalezitosti, maji vyhradné informativni a orientacni charakter a
nejsou pravné zavazné. Spolecnost se snazi zajistit, aby vSechny informace byly aktualni a
presné, avsak nenese odpovédnost za pripadné chyby, nelplnost ¢i neaktualnost informaci.

Informace prezentované na webu o podminkach spoluprdce a odménach jsou orientacni a
nezakladaji narok na uzavrfeni smlouvy za podminek uvedenych na webu. Konkrétni
podminky spoluprace jsou vzdy stanoveny individudlné ve smlouvé o obchodnim zastoupeni
¢i smlouvé o spolupréci.

Spolecnost si vyhrazuje pravo kdykoliv zménit obsah webu bez predchoziho upozornéni.

4. Prava dusevniho vlastnictvi



Veskery obsah webu (v¢etné textl, grafiky, log, obrazk(, multimédii a zdrojového kdédu) je
chrdnén autorskym pravem a dalsimi pravy dusevniho vlastnictvi spolecnosti. Uzivatelé
nejsou opravnéni kopirovat, distribuovat, upravovat ani jinak uzivat obsah webu bez
predchoziho pisemného souhlasu spolecnosti.

5. Kontaktni formular

Kontaktni formuldf na webu slouzi vyhradné k projeveni zajmu o obchodni spolupréci se
spole¢nosti. Odeslani formuldre nepredstavuje uzavieni jakékoliv smlouvy ani prihlasku do
pracovniho pomeéru.

Odeslanim kontaktniho formulare uzivatel:

a) projevuje svlj zajem o obchodni spolupraci se spole¢nosti na vybrané pozici;

b) potvrzuje, Zze se sezndmil s informacemi o zpracovani osobnich Gdajl zdjemcl o
spolupraci;

c) souhlasi se zpracovanim svych osobnich Gdajd v rozsahu a za podminek uvedenych
v dokumentu ,Informace o zpracovani osobnich Udaji zajemcd o spolupraci®.

Spolecnost si vyhrazuje pravo na zakladé vlastniho uvazeni rozhodnout o tom, zda se
zdjemcem navdaze dalsi jedndni o mozné spolupraci.

6. Omezeni odpovédnosti

Spolecnost nenese odpovédnost za jakékoli pfimé Ci nepfimé Skody vzniklé v souvislosti s
pouzivdnim webu, jeho funkcionalit nebo s pripojenim k externim odkazlm na webu
uvedenym.

Spolec¢nost neodpovidd za docasnou nebo trvalou nedostupnost webu ani za ztratu dat
uzivatele.

7. Odkazy na treti strany

Web mlzZe obsahovat odkazy na webové stranky tretich stran. Spole¢nost nenese
odpovédnost za obsah, bezpecnost a ochranu osobnich Udajd na téchto webovych
strankach.

8. Zmény podminek

Spolecnost si vyhrazuje pravo tyto podminky kdykoliv zménit. Zmeény nabyvaji Ucinnosti
okamzikem jejich zverejnéni na webu. Uzivatelé jsou povinni se pravidelné seznamovat s
aktudlnim znénim podminek.

9. Rozhodné pravo a jurisdikce

Tyto podminky se fidi prdvem Ceské republiky. Jakékoliv spory vzniklé v souvislosti s
pouzivanim tohoto webu budou Fedeny vylu¢né prislusnymi soudy Ceské republiky.



